,STATUT ALTA SPOtKA AKCYJNA

ROZDZIAL |
Nazwa i siedziba Spo6ftki
Art. 1

Firma Spotki brzmi: Alta Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywac nazwy skréconej
Alta S.A.

Art. 2

Siedzibg Spotki jest Warszawa.

Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicg.

Czas trwania Spoftki jest nieograniczony.

ROZDZIAL II
Przedmiot dziatalnosci Spotki
Art. 3

1. Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

7)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

5)

9)

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i
zarzgdzania (PKD 70.22.2);

dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe (PKD 69.20.2);
dziatalno$c holdingow finansowych (PKD 64.20.2);

dziatalno$c¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wytgczeniem
holdingow finansowych (PKD 70.10.2);

realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow
(PKD 41.10.2);

roboty zwigzane z budowg drog kotowych i szynowych (PKD 42.1);

roboty zwigzane z budowg rurociggow, linii telekomunikacyjnych i
elektroenergetycznych (PKD 42.2);

roboty zwigzane z budowg pozostatych obiektow inzynierii Iagdowej i wodnej
(PKD 42.9);

kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.2);

10) wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD

68.20.2);

11) poSrednictwo w obrocie nieruchomo$ciami (PKD 68.31 .2Z).



Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki (o ktérej mowa w art. 416 Kodeksu
spotek handlowych) moze by¢ dokonana bez wykupu akcji, jezeli uchwata podjeta
bedzie wigkszoscig dwoch trzecich gtosow, w obecnosci 0sob reprezentujgcych co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Art. 4
Spoétka moze tworzy¢ oddziaty, filie, zaktady, biura, przedstawicielstwa i spotki
zalezne w kraju iza granicg, a takze zawigzywacC inne spotki, wzglednie
przystepowa¢ do juz istniejgcych spotek z kapitatem tak polskim, jak i
zagranicznym i obejmowac w nich udziaty lub akcje.
Spoétka prowadzi dziatalno$¢ okreSlong w art. 3 na rachunek wtasny lub w
posrednictwie, samodzielnie lub w kooperacji z podmiotami krajowymi [lub
zagranicznymi.
Spoétka moze wykonywac zadania statutowe we wtasnym imieniu lub na zlecenie.
DziafalnoS¢ gospodarcza, wymagajgca, na podstawie odrebnych przepisow,
uzyskania koncesji lub zezwolenia, moze by¢ podjeta przez Spotke dopiero po ich

uzyskaniu.

ROZDZIAL il
Kapitat zaktadowy i akcje
Art. 5
1. Kapitat zaktadowy wynosi 15 269 845,00 zt (pietnascie miliondw dwiescie
szes$cdziesigt dziewiec tysiecy osiemset czterdzie$ci piec¢ ztotych) i dzieli sie na
156 269 845 (pietnascie miliondw dwiescie sze$cdziesigt dziewiec tysiecy osiemset
czterdziesci pie€) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda, w tym:
1) 1.607.567 (jeden milion szes$cset siedem tysiecy piecset szescdziesigt
siedem) akcji imiennych, wyemitowanych w serii A zatozZycielskiej,
2) 13.504.778 (trzynascie miliondw piecset cztery tysigce siedemset
siedemdziesigt osiem) akcji na okaziciela serii B,
3) 117.500 (sto siedemnascie tysiecy piecset) akcji na okaziciela serii G,
4) 40.000 (czterdzieSci tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii H.
2. Akcje imienne zatozycielskie sg uprzywilejowane co do gftosu w ten sposob, ze
kazda akcja daje prawo do pieciu gtosow na Walnym Zgromadzeniu.
3. Spodtka moze, na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach, emitowac

obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje, obligacje z prawem



pierwszenstwa lub obligacje partycypacyjne, przewidujgce prawo do udziatu w
przysztych zyskach.
Zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela i odwrotnie dokonuje Zarzad
Spotki  na  wniosek akcjonariusza, z zachowaniem bezwzglednie
obowigzujgcych przepisow prawa. Uchwata Zarzgdu oraz czynnosci zwigzane
Z zamiang akcji powinny by¢ dokonane nie pozniej niz w terminie 14 (czternastu)
dni liczgc od dnia przedstawienia Zarzgdowi pisemnego zgdania dokonania
zamiany akcji. Zgdanie powinno wskazywac ilo$¢ akcji imiennych objetych
zZgdaniem konwersji.
Zamiana akcji na okaziciela dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym
na akcje imienne nie jest dopuszczalna

Art. 6
Kapitat zaktadowy moze byC¢ podwyzszony Ilub obnizony uchwatg Walnego
Zgromadzenia.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji
lub w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akcji, a takze
poprzez przeznaczenie na to Srodkow z kapitatu zapasowego lub innych kapitatow
rezerwowych Spotki utworzonych z zysku, jezeli mogg one by¢ uzyte w tym celu;
w takim przypadku nastgpi wydanie akcji dotychczasowym akcjonariuszom w
stosunku do ich udziatow w kapitale zaktadowym.
Zastawnikowi i uzytkownikowi akcji nie przystuguje prawo gtosu na Walnym
Zgromadzeniu Spotki.
Kapitat zaktadowy Spotki zostat warunkowo podwyzszony o kwote 300.000,00 zt
(trzysta tysiecy ztotych) w drodze emisji nie wiecej niz 300.000 (trzysta tysiecy)
akcji zwyktych na okaziciela serii G o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty)
kazda. Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie
praw do objecia akcji serii G posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii A {j.
osobom uczestniczagcym w programie motywacyjnym, z wytgczeniem prawa
poboru w stosunku do dotychczasowych akcjonariuszy Spotki. Prawo objecia akcji
serii G moze zostac¢ wykonane do dnia 31 grudnia 2023 roku.
Kapitat zaktadowy Spotki zostat warunkowo podwyzszony o kwote 300.000,00 zt
(trzysta tysiecy ztotych) w drodze emisji 300.000 (trzysta tysiecy) akcji zwyktych na
Okaziciela serii H o warto$ci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty) kazda. Celem
warunkowego podwyzszenia kapitatu zakfadowego jest przyznanie praw do

objecia akcji serii H posiadaczowi warrantow subskrypcyjnych serii B tj. Prezesowi
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Zarzgdu Spotki, z pozbawieniem prawa poboru w stosunku do dotychczasowych
akcjonariuszy Spotki. Prawo objecia akcji serii H moze zostac wykonane do dnia
31 grudnia 2025 roku.
Art. 7

1. Akcje mogg by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy, w
drodze ich nabycia przez Spotke za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia
(umorzenie dobrowolne).

2. Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.
Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.
Spoétka moze utworzy¢ z odpisébw z zysku netto, kapitat lub kapitaty rezerwowe
(celowe) na pokrywanie ewentualnych umorzen akcji. Utworzenie, wykorzystanie
bgdz zniesienie kapitatow rezerwowych wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

5. Szczegétowe warunki i tryb umorzenia akcji okreSla uchwata Walnego

Zgromadzenia.

ROZDZIAL IV
Zatozyciele i wiadze Spoftki
Art. 8
Witadzami Spotki sg:
Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,

Zarzagd.

Walne Zgromadzenie
Art. 9
Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne albo nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w terminie szesciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje
Zarzgd Spotki lub Rada Nadzorcza — jesli Zarzgd nie zwofa go w powyzszym
terminie.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez (i) akcjonariuszy
reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
gtosow w Spoftce lub (i) przez Zarzgd Spotki dziatajgcy z wtasnej inicjatywy lub na
ztozony w formie pisemnej Ilub elektronicznej wniosek Akcjonariuszy

posiadajgcych co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego.
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Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Akcjonariuszy (o
ktérym mowa w ust. 3 powyzej) powinno nastgpic¢ w ciggu dwdch tygodni od daty
zgtoszenia wniosku.
Rada Nadzorcza moze zwoftac (i) Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzgd
nie zwota go w terminie okre$lonym w Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie
oraz (ii) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane
Walne Zgromadzenie odbywa sie w Siedzibie Spotki. Walne Zgromadzenie moze
odbyc¢ sie takze w miejscowoSci bedgcej siedzibg spotki prowadzgcej gietde, albo
w dowolnym miejscu wskazanym w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego
Zgromadzenia, jednak wytgcznie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.
Zwotanie Walnego Zgromadzenia nastepuje w ftrybie i w sposob okreSlony
przepisami prawa. Walne Zgromadzenie moze by¢ odwotane, jezeli jego odbycie
napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) Ilub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki sam sposob, jak zwotanie, nie
poézniej niz na dwa tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem. Odwofanie
Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzgdku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotow umieszczono okreSlone sprawy lub ktore zwofane zostato na taki
wniosek mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.
W obradach Walnego Zgromadzenia majg prawo brac udziat osoby zaproszone
przez organ zwotujgcy Walne Zgromadzenie lub dopuszczone na sale obrad przez
Przewodniczgcego, w szczegolnosci biegli rewidenci, doradcy prawni i finansowi
lub pracownicy Spoétki oraz przedstawiciele Srodkéw masowego przekazu.

Art. 10
Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzgdkiem obrad.
Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmnief
1/20 cze$C kapitatu zaktadowego mogg ZgdaC umieszczenia poszczegolnych
spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie o ktorym
mowa powyzej powinno zostac ztozone w formie pisemnej lub elektronicznej nie
poézniej niz w terminie 21 dni przed planowanym terminem najblizszego Walnego
Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza oraz Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujgcy co najmnief
1/20 cze$¢ kapitatu zaktadowego mogg zgtasza¢ Spotce przed terminem odbycia
Walnego Zgromadzenia projekty uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych do

porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia Iub spraw, ktére majg zostac
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wprowadzone do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia. Zgtoszenia, o ktorych
mowa powyzej powinny zostac ztozone na pismie lub formie elektronicznej.

4. Kazdy Akcjonariusz moze zgtaszac projekty uchwat dotyczgcych spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad podczas Walnego Zgromadzenia.

5. Walne Zgromadzenie jest wiadne podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe
Akcjonariuszy i liczbe reprezentowanych na nim akcji, chyba ze co innego wynika
z bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa lub niniejszego Statutu.

6. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszosScig gtosow
oddanych, chyba ze co innego wynika z bezwzglednie obowigzujgcych przepisow
prawa lub niniejszego Statutu. W przypadku przewidzianym w art. 397 Kodeksu
spotek handlowych lub uchwaty o rozwigzaniu Spoétki, wymagana jest wiekszo$c
3/4 gtosow oddanych.

Art. 11

1. Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy:

a) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotaniu cztonkéw organow Spoftki lub
likwidatorow;

b) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialno$ci cztonkéw organdéw Spotki
lub likwidatoréow,

¢) w sprawach osobowych;

d) na Zzgdanie akcjonariusza obecnego lub reprezentowanego na Walnym
Zgromadzeniu.

2. Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spotki zapadajg zawsze w
Jawnym gtosowaniu imiennym.

3. Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzig¢ przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji elektronicznej, jezeli postanowi o tym zwoftujgcy to zgromadzenie.
Szczegotowe zasady udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu
Srodkow komunikacji elektronicznej okreslone sg w Kodeksie spotek handlowych
oraz regulaminie przyjetym przez Rade Nadzorczg, zgodnie z art. 406° Kodeksu
spotek handlowych.

Art. 12

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego

wskazana, a w razie ich nieobecnoSci Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez

Zarzgd, po czym sposrod osob uprawnionych do gtosowania wybiera sie

Przewodniczgcego.



Obrady Walnego Zgromadzenia odbywajg sie zgodnie z regulaminem Walnego

Zgromadzenia.

Art. 13

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a)
b)

c)

d)
e)

)
9)
h)

J)
k)
)

p)

wybor i odwotanie cztonkow Rady Nadzorczej;

ustalanie sposobu wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczeyj;

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzgdu Spotki oraz sprawozdania
finansowego za poprzedni rok obrotowy;

powziecie uchwaty o podziale zyskow lub o pokryciu strat;

udzielenie absolutorium cztonkom organow Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow;

Zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spotki;

Zmiana Statutu Spoftki;

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

przeksztatcenie lub potgczenie Spotki;

rozwigzanie i likwidacja Spotki;

umorzenie akcji i okreSlenie warunkoéw umorzenia;

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych;

ustalenie dnia dywidendy oraz terminu wypftaty dywidendy;

wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o0 naprawienie Szkody
wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzgdu lub nadzoru;
zatwierdzenie kierunkobw rozwoju Spoétki oraz wieloletnich programéw jej
dziatania;

inne sprawy przewidziane w Kodeksie spotek handlowych.

2. Kompetencje wymienione w ust. 1 pkt. c), f), i), o), p) Walne Zgromadzenie

wykonuje na wniosek Zarzgdu Spotki, przedtozony tgcznie z pisemng opinig Rady

Nadzorczej.

Rada Nadzorcza
Art. 14

Rada Nadzorcza liczy od pieciu do siedmiu cztonkow.

2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na wspolng kadencje, ktéra obejmuje

dwa petne lata obrotowe i trwa od momentu powotania Rady Nadzorczej danej

kadencji do zakonczenia drugiego petnego roku obrotowego w ramach danej
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kadencji. Mandat cztonkow Rady Nadzorczej po uptywie kadencji trwa nadal i
wygasa z chwilg zamkniecia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdania finansowego za ostatni (drugi) petny rok obrotowy danej kadencji.
Cztonkdéw Rady Nadzorczej wybiera i odwotuje Walne Zgromadzenie.
Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
a w miare potrzeby takze jednego lub dwdch Wiceprzewodniczgcych i Sekretarza
Rady.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg dokooptowac¢ cztonka Rady Nadzorczej w
miejsce cztonka, ktorego mandat wygast przed uptywem kadencji Rady, przy czym
w sktad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ wiecef niz dwie osoby powofane w
trybie kooptacji.
Uprawnienie, o ktérym mowa w § 14 ust. 5 Statutu przystuguje rowniez cztonkom
Rady Nadzorczej w przypadku, jezeli liczba jej cztonkow spadtfa ponizej minimum
okreslonego w § 14 ust. 1 Statutu, z zastrzezeniem, ze cztonkow Rady Nadzorczej
dokonujgcych dokooptowania musi by¢ przynajmniej trzech. W przypadku, o
ktorym mowa w zdaniu poprzednim dokooptowania dokonuje sie poprzez ztozenie
zgodnych oswiadczenn woli w formie pisemnej przez wszystkich pozostatych
cztonkow Rady Nadzorczej.
Dokooptowani cztonkowie Rady Nadzorczej winni zostac zatwierdzeni przez
najblizsze Walne Zgromadzenie. W przypadku zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie mandaty dokooptowanego czfonka wygasajg z uptywem kadencji
cztonka, w miejsce ktorego zostali powotani.
W przypadku nie zatwierdzenia przez najblizsze Walne Zgromadzenie lub nie
przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu decyzji cztonkow Rady o kooptacji,
mandaty dokooptowanych cztonkow wygasajg z chwilg zamkniecia Walnego
Zgromadzenia.
W przypadku nie zatwierdzenia decyzji cztonkow Rady o kooptacji, Walne
Zgromadzenie wybiera nowych cztonkow Rady w miejsce cztonkow
dokooptowanych.

Art. 14a
Co najmniej 2 (dwdch) cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetniaC kryteria
niezaleznoSci okreSlone w aktualnym zbiorze zasad fadu korporacyjnego
obowigzujgcych na tym rynku regulowanym (,Niezalezny Czfonek Rady

Nadzorczej’).



Kazdy Akcjonariusz ma prawo zgtoszenia kandydata na Niezaleznego Czfonka
Rady Nadzorczej. Zgfoszenie to zawiera dane personalne kandydata oraz
uzasadnienie kandydatury wraz z opisem kwalifikacji i doSwiadczenia
zawodowego kandydata. Do zgtoszenia zafgcza sie pisemne oSwiadczenie
zainteresowanej osoby wyrazajgce zgode na kandydowanie do Rady Nadzorczej
i potwierdzajgce spetnianie przez nig Kryteriow niezaleznoSci, jak rowniez
zawierajgce zobowigzanie do dokonania pisemnego zawiadomienia Zarzgdu
Spotki w trakcie trwania kadencji o zaprzestaniu spetniania tych kryteriow,
niezwtocznie, nie pdozniej niz w terminie 3 (trzech) dni od zajScia zdarzenia
powodujgcego takie zaprzestanie lub powziecia o tym informacji.
Niespetnienie Kryteriow niezalezno$ci, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, przez
ktoregokolwiek z cztonkow Rady Nadzorczej, bgdz utrata statusu Niezaleznego
Cztonka Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, nie powoduje wygasniecia jego
mandatu i nie ma wpfywu na zdolnoS¢ Rady Nadzorczej do wykonywania
kompetencji przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych i w niniejszym
Statucie.

Art. 15
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy na
nich.
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwofac posiedzenie na pisemny
wniosek Zarzgdu Spotki lub co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw Rady.
Posiedzenie winno odby¢ sie w ciggu dwaoch tygodni od chwili ztozenia wniosku.
Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktory szczegofowo okreSla tryb jej
postepowania.
Rada nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniejf
potowa jej cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Posiedzenia
Rady Nadzorczej mogg byC¢ prowadzone przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow obecnych,
w przypadku rownoSci gtosow rozstrzyga gtos przewodniczgcego Rady
Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc

sSwoj gfos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady. Oddanie gtosu na



10.

piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na

posiedzeniu Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym (obiegowym) lub

przy wykorzystaniu sSrodkow bezpoSredniego porozumiewania sie na odlegfoSc, w

tym z wykorzystaniem internetowej transmisji bezpoSredniej. Uchwaty podjete w

ten sposob sg wazne, jezeli o tresci projektow tych uchwat zostali powiadomieni

wszyscy cztonkowie Rady oraz co najmniej pofowa cztonkow rady wzieta udziat w

podejmowaniu uchwaty. Uchwaty zapadajg bezwzgledng wigekszoscig gtosow

wszystkich cztonkow Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowacC uchwaty w trybie pisemnym lub przy

wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc takze w

sprawach, dla ktérych Statut lub Regulamin Rady Nadzorczej przewiduje

gftosowanie tajne.
Art. 16

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cig Spofki.

W szczegolnosci do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegty rok obrotowy w zakresie
zgodnosci z ksiegami, dokumentami i stanem faktycznym,

b) ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Spotki za ubiegty rok obrotowy w
zakresie zgodno$ci z ksiegami, dokumentami i stanem faktycznym oraz
wnioskow Zarzgdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty,

¢) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z czynnoS$ci o ktorych mowa
w pkt. a i b,

d) delegowanie swojego cztonka Ilub swoich cztonkobw do czasowego
wykonywania czynnos$ci cztonkow Zarzgdu Spotki, nie moggcych sprawowac
swoich czynnoSci,

e) wybdr biegtego rewidenta do badania i przeglgdu sprawozdania finansowego
Spotki,

f) wyrazenie zgody na nabywanie praw majgtkowych i Srodkdéw trwatych (z
wytgczeniem nieruchomoSci, uzytkowania wieczystego Ilub udziatu w
nieruchomosci) o wartosci przekraczajgcej wysokoS$c kapitatu zaktadowego;

g) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego
lub udziatu w nieruchomosci.

Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spotki oraz

wystepowac do Zarzgdu Spotki z wnioskami i inicjatywami. Zarzgd ma obowigzek
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powiadomic¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku lub
inicjatywy Rady nie pOzniej, niz w ciggu dwoch tygodni.
Rada Nadzorcza moze przeglgdac kazdy dziat czynno$ci Spotki, zgdac od Zarzgdu
i pracownikow Spotki sprawozdan i wyjasnien, dokonywac rewizji majgtku, jak
rowniez sprawdzacC ksiegi i dokumenty. Rada Nadzorcza wykonuje czynnoSci
zbiorowo, moze jednak delegowac czfonkow do indywidualnego wykonywania
poszczegolnych czynnosci nadzorczych.
Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej ofrzymujg wynagrodzenie, ktérego wysoko$¢
okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.
Rada Nadzorcza moze korzystac z pomocy zewnetrznych doradcow, w tym
biegtych rewidentoéw, doradcow finansowych oraz prawnych, przy czym Walne
Zgromadzenie uprawnione jest do okreSlenia, w drodze uchwaty, maksymalnego
fgcznego — w okresie danego roku obrotowego — kosztu wynagrodzenia wszystkich
doradcow, z ktérymi umowe w imieniu Spotki moze zawrze¢ Rada Nadzorcza. W
przypadku, gdy Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaty w przedmiocie
okreslenia maksymalnego fgcznego — w okresie danego roku obrotowego — kosztu
wynagrodzenia wszystkich doradcow, z ktérymi umowe w imieniu Spotki moze
zawrzec¢ Rada Nadzorcza, taki tfgczny koszt wynagrodzenia nie moze przekroczy¢
50% tgcznego wynagrodzenia Rady Nadzorczej za poprzedni rok obrotowy.
W przypadku uptywu kadencji Zarzgdu, Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
obowigzany jest do zwotania posiedzenia Rady w celu wyboru nowego Zarzagdu w
takim terminie, by posiedzenie Rady odbyto sie niezwtocznie po odbyciu Walnego
Zgromadzenia za rok obrotowy konczgcy kadencje Zarzadu. Jezeli Rada zostata
wybrana na tym samym zgromadzeniu, jej posiedzenie zwotuje i otwiera
Przewodniczgcy Zgromadzenia.

Art. 16a
Rada Nadzorcza petni funkcje komitetu audytu albo powotuje staty komitet audytu.
Wymogi dotyczgce sktadu osobowego, sposobu dziatania oraz prawa i obowigzki
komitetu audytu sg okreSlone w Ustawie z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych
rewidentach i ich samorzgdzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych oraz o nadzorze publicznym oraz kazdej ustawie, ktora jg zastagpi.
Rada Nadzorcza jest uprawniona do powofywania innych statych komitetow, w tym
powotania i odwofania jego cztonkow, w szczegolnoSci komitetu nominacji i

wynagrodzen, komisji i zespotow problemowych (zaréwno statych, jak i do
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wyjaSnienia poszczegolnych kwestii— o ile przedmiot prac danego komitetu, komisji
lub zespotu mieSci sie w zakresie kompetencji Rady Nadzorczej.
Szczegotowe zadania oraz zasady powotywania i funkcjonowania poszczegdlnych
komitetow, komisji, zespotu, w tym komitetu audytu, okresla regulamin Rady
Nadzorczej lub regulamin danego komitetu komisji, zespotu uchwalony przez Rade
Nadzorczg.

Zarzad

Art. 17
Zarzgd Spotki skfada sie z jednego lub wigkszej liczby cztonkow. W sktad Zarzgdu
moze zosta¢ powotany Prezes Zarzgdu, Wiceprezesi oraz Cztonkowie Zarzgdu.
Prezes Zarzgdu jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorczg, ktora
ustala zasady jego zatrudnienia i wynagrodzenie.
Wiceprezes Zarzgdu oraz Cztonkowie Zarzgdu powotywani i odwotywani sq przez
Rade Nadzorczg na wniosek Prezesa Zarzgdu. Rada Nadzorcza ustala ich zasady
zatrudnienia i wynagradzania.
Cztonkdéw Zarzgdu powotuje sie na wspolng kadencje, ktéra obejmuje dwa petne
lata obroftowe i trwa od momentu powofania Zarzgdu danej kadencji do
zakonczenia drugiego petnego roku obrotowego w ramach danej kadencji. Mandat
cztonkow Zarzgdu po uptywie kadencji trwa nadal i wygasa z chwilg zamkniecia
Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdania finansowego za ostatni
(drugi) petny rok obrotowy danej kadencji.
Mandaty cztonkow Zarzgdu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonkoéw Zarzagdu.

Art. 18
Zarzgd Spotki pod przewodnictwem Prezesa Zarzgdu, zarzgdza Spotkg i
reprezentuje jg na zewnglrz.
Zarzagd wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Spotkg z
wyjgtkiem uprawnien nalezgcych do pozostatych wtadz Spotki.
Regulamin Zarzgdu okresli szczegotowy tryb dziatania Zarzgdu, a takze sprawy
wymagajgce uchwaty Zarzgdu oraz sprawy, ktore mogq zafatwic w imieniu
Zarzgdu poszczegolni jego czfonkowie.
Regulamin uchwala Zarzgd na wniosek Prezesa Zarzgadu, a zatwierdza Rada

Nadzorcza.
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Art. 19
Jezeli Zarzad jest jednoosobowy do reprezentowania Spotki uprawniony jest cztonek
Zarzgdu samodzielnie. Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do reprezentowania Spotki
wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkdw zarzgdu albo jednego cztonka zarzgdu
tgcznie z prokurentem.

Art. 20
Wszelkie umowy w tym umowy o prace z cztonkami Zarzgdu, zawiera w imieniu Spotki
Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza, moze wyznaczy¢ uchwatg czfonka Rady

Nadzorczej do podpisania umowy z cztonkiem Zarzgdu.

ROZDZIAL V
Gospodarka Spoftki
Art. 21
(uchylony)

Art. 22

Spotka prowadzi rzetelng rachunkowoS$c zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, to jest

zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowo$ci, Miedzynarodowymi

Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej, oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami

ogtoszonymi w formie rozporzgdzernn Komisji Europejskiey.

Art. 23
Na wtasne srodki finansowe Spotki sktadajg sie.
—  kapitat zaktadowy,
—  kapitat zapasowy,
—  kapitat rezerwowy,
— fundusze specjalne.
Art. 24
Kapitat zaktadowy rowna sie sumie nominalnej wartosci wszystkich akcji Spotki.

2. Kapitat zapasowy tworzy sie z corocznych odpisow wskazanego w bilansie
czystego zysku rocznego Spotki oraz innych tytutdw, do czasu osiggniecia przez
ten kapitat co najmniej 1/3 wartosSci kapitatu zaktadowego. Kapitat zapasowy jest
przeznaczony przede wszystkim na pokrycie ewentualnych strat bilansowych.

3. Kapitat rezerwowy tworzy sie z corocznych odpisow wskazanego w bilansie
czystego rocznego zysku Spotki. Z kapitatu rezerwowego mogg by¢ pokrywane

szczegolne straty lub wydatki na mocy uchwat Walnego Zgromadzenia.
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4. Fundusze specjalne mogg byc¢ tworzone lub znoszone stosownie do potrzeb na
mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia. Zasady gospodarowania funduszami
specjalnymi, okreslajg regulaminy uchwalone przez Zarzgd.

Art. 25
Sprawozdanie finansowe Spotki za zakonczony rok obrotowy, powinno byc¢
sporzgdzone, co najmniej na 15 dni przed datg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
| zatwierdzone przez Walne Zgromadzenia nie pozniej niz szeSC¢ miesiecy od
zakonczenia roku obrotowego.
Art. 26
Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.

2. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wypftaty akcjonariuszom.

3. Przeznaczony uchwatg Walnego Zgromadzenia do podziatu zysk dzieli sie
pomiedzy akcjonariuszy w stosunku do liczby akcji, a jezeli akcje nie sg w catoSci
pokryte, wowczas zysk dzieli sie w stosunku do dokonanych wpftat na akcje. Walne
Zgromadzenie moze wytgczyc cafosS¢ albo czeSc¢ zysku od podziatu i pozostawic
go w Spofce z przeznaczeniem na istniejgce albo utworzone w tym celu kapitaty.

4. Dzien, wedtug ktorego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy
za dany rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wypftaty dywidendy ustala
Walne Zgromadzenie.

5. Jezeli Walne Zgromadzenie nie ustali dnia dywidendy Ilub terminu wypfaty
dywidendy, dzien dywidendy lub termin wyptaty dywidendy wyznaczane sg
zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych.

6. Po uprzednim uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej, Zarzgd ma prawo podjgc
decyzje o wypftacie akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej na koniec
roku obrotowego dywidendy, jezeli Spétka posiada Srodki wystarczajgce na
wypfate.

7. Rozwigzanie Spotki nastepuje:

a) na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia,

b) w razie ogtoszenia upadto$ci Spotki,

c) zinnych prawem przewidzianych przyczyn.

Rozwigzanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

Likwidatorow wyznacza uchwatg Walne Zgromadzenie.
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1.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
Art. 27
Ogtoszenia Spotki zamieszczane bedg w Monitorze Sgdowym i Gospodarczym lub
innym wskazanym przepisami prawa publikatorze. W przypadkach okreSlonych
przepisami prawa, Spotka moze zamieszczac ogtoszenia na stronie internetowe.
We wszystkich sprawach nieunormowanych niniejszym statutem stosuje sie
przepisy Kodeksu spotek handlowych i innych bezwzglednie obowigzujgcych

przepisow prawa
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