REGULAMIN
Rady Nadzorczej ALTA

SPOLKA AKCYJNA
(Spotka)

§1

Prawne podstawy Regulaminu Pracy Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza zwana dalej ,Radg Nadzorczg" jub/i ,Radg” zgodnie z ustaleniami Art. 15.4 Statutu

ALTA S.A. (,Statut”) uchwala swéj Regulamin, ktory szczegdlowo okresla tryb jej pracy.

§2

Kompetencje i zakres dzialania Rady Nadzorczej- prawa i obowigzki

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnoscig Spoiki.
2. W szczegolnosci do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy:

a) badanie sprawozdania finansowego Spofki,

b) badanie sprawozdania Zarzgdu Spotki oraz wnioskéw Zarzgdu co do podziatu zyskéw  fub
pokrycia strat,

¢) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z czynnosci, o ktérych mowa w pkt. ai
b,

d) powotywanie i odwolywanie oraz ustalanie warunkoéw pracy i placy (z zachowaniem
ustalen art. 17 ust. 2 i ust.3 Statutu), Zarzadu Spéiki lub poszczegdinych jego czionkdw,

e) delegowanie swojego czionka lub swoich czionkdw do czasowego wykonywania
czynnosci czionkdw Zarzgdu Spdiki nie moggcych sprawowad swoich czynno$ci,

f) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Spoiki,

g) wyrazenie zgody na nabywanie praw majgtkowych i srodkow trwalych (z wylgczeniem
nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci) o wartosci
przekraczajgcej wysokos¢ kapitalu zakladowego,

h) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci

3. Rada Nadzorcza moze wyrazac opinig we wszystkich sprawach Spoltki oraz wystepowac do Zarzadu
Spétki z wnioskami i inicjatywami. Zarzad ma obowigzek powiadomi¢ Rade Nadzorcza o zajetym

stanowisku w sprawie opinii, wniosku lub inicjatywy Rady nie pdZniej, niz w ciggu dwoch tygodni.
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4. Rada Nadzorcza moze przeglgdaé kazdy dziat czynnosci Spdlki, zgdaé od Zarzadu i pracownikdw
Spotki sprawozdan i wyjasnier, dokonywaé rewizji majgiku, jak rowniez sprawdzac ksiegi i
dokumenty.

5. Rada reprezentuje Spdtke w umowach pomiedzy Spéltkg a czionkami Zarzadu, tudziez w sporach z
nimi.

6. Rada Nadzorcza moze zwolaé Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwola go w
terminie okreslonym w Kodeksie spotek handlowych lub w Statucie oraz Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenia, jezeli zwotanie go uzna za wskazane

7. Rada Nadzorcza petni funkcje komitetu audytu albo powoluje staty komitet audytu w ramach Rady
Nadzorczej.

8. Rada Nadzorcza moze powolywaé takZe inne state lub tymczasowe komitety w celu usprawnienia
biezgcych prac Rady poprzez przygotowywanie w trybie roboczym propozyciji decyzji , wnioskow
wiasnych albo wnioskéw przedktadanych do rozpatrzenia przez Zarzad Spotki.

9. Rada Nadzorcza jest uprawniona dokooptowaé nowego czionka do skiadu Rady na zasadach
okreslonych w art. 14 ust. ust. 5; 6; 7; 8; 9 Statutu.

10. Rada Nadzorcza nie ma prawa do wydawania Zarzadowi wigzgcych polecen dotyczgcych

prowadzenia spraw Spotki.

§3
Skiad Rady Nadzorczej

1. Rada liczy od pieciu do siedmiu czionkéw. Czionkowie Rady powolywani sg na wspding kadencjg,
ktéra obejmuje dwa petne lata obrotowe i trwa od momentu powolania Rady Nadzorczej danej
kadenciji do zakonczenia drugiego pelnego roku obrotowego w ramach danej kadencji.

2. Co najmniej dwéch czionkéw Rady Nadzorczej winno byé czlonkami niezaleznymi - spetniajgcymi
kryteria niezaleznosci okreslone w aktualnym zbiorze zasad tadu korporacyjnego obowigzujgcych na
rynku regulowanym.

3. Czionkowie Rady zobowigzani sg do informowania Spétki o zbyciu lub nabyciu akcji Spdtki jak
rowniez spotek zaleznych, stosownie do obowigzujgcych w tym zakresie przepisow prawa i
obowigzkow informacyjnych.

4. O zaistniatym lub potencjalnym podejrzeniu zaistnienia konfliktu interesow czionek Rady Nadzorczej
powinien poinformowa¢ pozostalych czionkow Rady i powstrzymad sie od zabierania glosu w dyskusji
oraz od glosowania w sprawie.

5, Cztonkami Rady nie mogg by¢ osoby wymienione w Art, 387 KSH.

6. Czlonkdw Rady wybiera i odwoluje Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym.
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7.

10.

11.

Rada na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera Przewodniczgcego, kidry kieruje pracami Rady oraz
w miarg potrzeby takze jednego lub dwéch Wiceprzewodniczacych i Sekretarza Rady. Wyboru
dokonuje sie w glosowaniu tajnym, wiekszoscig glosow.

§4
Tryb prac Rady Nadzorczej

Czlonkowie Rady wykonujg swe prawa i obowigzki osobiscie.

Rada Nadzorcza wykonuje czynnosci zbiorowo, moze jednak delegowa¢ czionkéw do
indywidualnego wykonywania poszczegdlinych czynnoséci nadzorczych. Czionkowie Rady
Nadzorczej, delegowani do stalego wykonywania czynnosci nadzorczych, otrzymuja osobne
wynagrodzenie, kidrego wysoko$¢ ustala Walne Zgromadzenie. Waine Zgromadzenie moze
powierzy¢ to uprawnienie Radzie Nadzorczej. Do czlonkow takich stosuje sie zakaz konkurencji, o
ktérym mowa w Art. 380 KSH.

Kazdy z czlonkéw Rady dysponuje w Radzie jednym gtosem.

Rada mozZe zasiggac opinii rzeczoznawcow, nie bedgcych jej czionkami, w tym bieglych ksiegowych
i bieglych ksiegowych sadowych.

Rada zbiera sie przynajmniej raz na kwartat.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady z wyprzedzeniem przynajmniej 14-
dniowym, listem poleconym lub pocztg elekironiczna, zatgczajgc porzgdek jej obrad..
Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwolaé posiedzenie Rady na pisemny wniosek
Zarzadu Spdiki lub co najmniej 1/3 ogdlnej liczby czionkéw Rady. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
zwoluje posiedzenie Rady w ciggu 10 dni od ofrzymania wniosku, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim, z zachowaniem postanowien pkt. 6.

Dla waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest powiadomienie o terminie posiedzenia
wszystkich cztonkéw Rady oraz obecnos$é co najmniej 1/2 jej sktadu.

Uchwaly Rady zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosdéw obecnych, w przypadku réwnosci gloséw
rozstrzyga glos przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogag bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat, oddajgc swoéj glos na
piSmie za posrednictwem innego czionka Rady. Oddanie glosu na pisémie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, w tym z wykorzystaniem
internetowej transmisji bezposredniej. Uchwaly podjete w ten sposob sg wazne, jezeli o tresci
projektéw tych uchwat zostali powiadomieni wszyscy czionkowie Rady. Uchwaly podjete w ten
sposob sg wazne, jezeli o tresci projektow tych uchwat zostali powiadomieni wszyscy czionkowie
Rady.
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12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

Porzgdek obrad posiedzenia Rady ustala Przewodniczgcy Rady lub upowazniony przez niego
Wiceprzewodniczgcy lub upowazniony przez niego inny czionek Rady, nie moze on jednak odmowic
umieszczenia w porzadku obrad sprawy, zgloszonej przez czlonka Rady lub Zarzadu najpdzniej na
10 dni przed posiedzeniem.

Porzadek obrad kazdego posiedzenia Rady powinien m.in. przewidywac:

a) przyjecie protokolu z poprzedniego posiedzenia Rady,

b) omoéwienie wykonania uchwat Rady.

Porzgdek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupelniany w trakcie
posiedzenia, ktorego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sig, gdy obecni sg wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej | wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupelnienie porzadku obrad, a
takze, gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia
Spotki przed szkoda, jak réwniez w przypadku uchwaty, kidrej przedmiotem jest ocena, czy istnieje
konflikt intereséw migdzy czionkiem Rady Nadzorczej a Spoika.

Projekty uchwal Rady opracowuje osoba wskazana przez Przewodniczgcego Rady.

Obrady Rady sg protokolowane. Protokoly powinny zawiera¢ porzadek obrad, nazwiska i imiona
obecnych czionkow Rady, liczbe glosow oddanych na poszczegdine uchwaly oraz zdania odrgbne.
Protokoty podpisujg obecni czionkowie Rady, Przewodniczgcy Rady oraz protokolant.

Uczestnicy posiedzenia Rady mogg zgtaszaé ustne lub pisemne zastrzeZzenia do protokotu.
Protokoty z posiedzen Rady beda archiwizowane przez Zarzad w aktach spoiki.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ Zarzad Spolki oraz takze inne osoby, w

szczegolnosci pracownicy Spotki zaproszeni przez Rade, Przewodniczgcego Rady w zaleznosci od
potrzeb | przedmiotu obrad.

§5

Postanowienia koncowe

Czionkowie Rady Nadzorczej ofrzymujg wynagrodzenie, ktérego zasady i wysokos¢ okresla
uchwata Walnego Zgromadzenia. Czionkom Rady przystuguje zwrot koszidw zwigzanych z
udziatem w pracach Rady.

Czionek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogloby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegdinosci, jesli mogloby to uniemozliwic
terminowe podjecie istotnej uchwaly.

Jezeli Rada Nadzorcza zostata wybrana w drodze glosowania oddzielnymi grupami, kazda grupa
ma prawo delegowaé jednego sposrod wybranych przez siebie czionkéw Rady Nadzorczej do
stalego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych. Czionkowie ci majg prawo

uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym. Zarzgd obowigzany jest
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zawiadomi¢ ich uprzednio o kazdym swoim posiedzeniu. Do czionkéw takich stosuje sie zakaz
konkurencji, o kiérym mowa w Art. 380 KSH.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzujg postanowienia Statutu,
przepisy Kodeksu Spoétek Handlowych oraz przepisy innych ustaw i aktéw powszechnie
obowigzujgcych.

W przypadku rozbieznosci pomiedzy niniejszym Regulaminem a postanowieniami Statutu, stosuje
sie postanowienia Statutu.

Niniejszy regulamin pracy Rady Nadzorczej ALTA S.A. z siedzibg w Warszawie, zostat

zatwierdzony wdniu ............ 2019 roku Uchwalg Rady Nadzorczej Nr ..................
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